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GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 4.032, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022

(Projeto de Lei n® 205/2021 de autoria do Ver. Pedro Bernarde)

“INSTITUI A CAMPANHA MUNICIPAL DE ORIENTAGAO SOBRE A FIBRO-
MIALGIA.”

A Camara Municipal APROVOU e eu, Prefeito do Municipio de Paulinia, SANCIO-
NO e PROMULGO a seguinte Lei:

Artigo 1° -Ficainstituida a Campanha Municipal de Orientagao sobre a Fibromialgia
no dmbito do Municipio de Paulinia.

Paragrafo unico - A Semana Municipal de que trata o caput sera realizada, anu-
almente, na semana do dia 12 de maio, semana que se comemora o Dia Mundial
da Fibromialgia.

Artigo 2° - S&o objetivos da Campanha Municipal de Orientagédo e Prevencao

sobre a Fibromialgia:

| - orientar sobre o que € a fibromialgia;

Il - divulgar informagdes sobre as causas da fibromialgia e os principais pontos
de dor;

Il - informar os cidad&os sobre os tratamentos disponiveis da rede municipal de
saude.

Artigo 3° - O estabelecimento da forma e do conteudo da Campanha ficardo a
critério dos 6rgados municipais competentes e sera regulamentado pelo Poder
Executivo, no que couber.

Artigo 4° - As despesas decorrentes com a execucgéo da presente lei ocorrerao
por conta das dota¢des orgcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Artigo 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Paulinia, 11 de Fevereiro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrado e publicado no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PATRICIA CALVO MARIN
Secretaria Mun. de Chefia de Gabinete

GUILHERME MELLO GRACA
Secretario dos Negdcios Juridicos — Interino

LEI N° 4.033, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022
(Projeto de Lei n® 11/2022 de autoria do Ver. José Soares)

“INSTITUI NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO DE

PAULINIA O DIA MUNICIPAL DO CAPELAO.”

A Camara Municipal APROVOU e eu, Prefeito do Municipio de Paulinia, SANCIO-
NO e PROMULGO a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica instituido no ambito do municipio de Paulinia, em carater oficial, o
Dia do Capelao, a ser comemorado, anualmente, no dia 21 de junho.

Artigo 2° - As comemoragdes de que tratam a referida data deverdo ser inclui-
das no Calendario Oficial de Eventos, Festividades e Efemérides do municipio de
Paulinia.

Artigo 3° - A Camara Municipal de Paulinia integrara as comemoragdes do dia do
Capelao realizando solenidade alusiva a data.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da execugao da presente lei correrdo por
conta de dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Paulinia, 11 de Fevereiro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrado e publicado no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PATRICIA CALVO MARIN
Secretaria Mun. de Chefia de Gabinete

GUILHERME MELLO GRAGA
Secretario dos Negdcios Juridicos — Interino

LEI COMPL. N° 81, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022
(Projeto de Lei Complementar n® 05/2021 de autoria do Executivo)

“DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA LEI COMPLEMENTARNP 18 DE 09 DE
OUTUBRO DE 2001 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal APROVOU e eu, Prefeito do Municipio de Paulinia, SANCIO-
NO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera a redagdo dos artigos 50, 52, 56 e 63, acresce o artigo
50-A e revoga integralmente o artigo 52-A, todos da Lei Complementar n° 18/2001
que dispde sobre a organizacédo do regime de previdéncia social dos funcionarios
publicos e cria o Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Paulinia.

Art. 2° - Os paragrafos 4° e 5° do artigo 50 da Lei Complementar n° 18/2001, pas-
sam a vigorar com a seguinte redagéao:

“8§4° - Os integrantes do Conselho Fiscal e de Administragdo perceberado pelo de-
sempenho de suas fungdes, mensalmente, a importancia correspondente a 10%
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(dez por cento) do vencimento atribuido ao cargo de Diretor-Presidente, verba
esta que nao se incorporara para qualquer fim aos vencimentos e/ou beneficios
percebidos pelos conselheiros.

§5° - Os conselheiros deverao se reunir ordinariamente pelo menos uma vez ao
més, podendo realizar quantas reunides extraordinarias forem necessarias, por
convocagdo do seu Presidente ou a requerimento de 2/3 (dois tergos) de seus
membros ou pelo Conselho de Administragéo, no caso do Conselho Fiscal e por
este no caso daquele.”

Art. 3°- Ficam incluidos os paragrafos 7° ao 13 ao artigo 50, da Lei Complementar
n°® 18/2001, com a seguinte redagao:

“§ 7° - Importara na perda integral da verba estabelecida no § 4° deste artigo a
auséncia injustificada a qualquer reuniao, ordinaria ou extraordinaria.”

§8° - Entende-se como motivo justificador de auséncia as reunides dos Conselhos

0s seguintes fatos:

| - Falecimento ou doenga do cdnjuge ou parentes consanguineos ou afins até o
3° (terceiro) grau civil.

Il - Problema de saude;

Il - Participagdo em evento relacionado ao Pauliprev e/ou ao empregador, se o
conselheiro for servidor ativo.

IV - Convocagéo feita por autoridade judiciaria ou policial;

§ 9° - Excepcionalmente poderdao ser consideradas outras circunstancias nao
mencionadas no paragrafo anterior que sejam consideradas aptas a justificar a
auséncia a reunides, desde que justificadas por escrito pelo conselheiro ausente e
aprovadas pela maioria dos conselheiros.

§ 10 - O Conselheiro que ndo comparecer a reunido para a qual foi convocado
devera, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apos a realizagdo da reunido, justificar
sua auséncia ao Presidente do Conselho, por escrito.

§ 11 - Anado apresentagao da justificativa de auséncia no prazo estipulado no pa-
ragrafo anterior sera considerada falta injustificada, resultando na aplicagéo do §
7° deste artigo.

§ 12 - Serao permitidas apenas duas ausénciasjustificadas por ano.

§ 13 - No caso de afastamento temporario do conselheiro por motivos de saude,
este devera apresentar o atestado médico até no maximo 2 (dois) dias Uteis antes
da reunido ao qual for convocado, sendo substituido pelo suplente.”

Art. 4° - O § 2° do artigo 50 da Lei Complementar n° 18/2001 fica integralmente
revogado.

Art. 5° - Fica acrescido a Lei Complementar n® 18/2001 o artigo 50-A, com a se-
guinte redagéo:

“Art. 50-A - A eleicdo dos Conselheiros dos Conselhos de Administracéo e Fiscal
sera feita mediante votagao secreta e facultativa.

§ 1° - A eleicdo sera realizada pelo Instituto de Previdéncia dos Funcionarios
Publicos de Paulinia - Pauliprev, sendo organizada por uma Comissao Eleitoral
composta por 01 (um) representante indicado pela autarquia, 01 (um) represen-
tante indicado pela Prefeitura Municipalde Paulinia, 01 (um) representante indi-
cado pela Camara Municipal de Paulinia, 01 (um) representante dos servidores
estatutarios ativos, 01 (um) representante dos servidores inativos e 01 (um) repre-
sentante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Paulinia, escolhidos
em Assembléia realizada pelo Sindicato.

§ 2° - A eleigdo para escolha dos conselheiros titulares e dos suplentes sera reali-
zada a cada 03 (trés) anos, dentro do periodo de seis meses que antecede o fim
dos mandatos dos conselheiros.

§ 3° - Os representantes que integrarao o Conselho de Administragaoe o Conselho
Fiscal serdo escolhidos para um mandato de 03 (trés) anos, permitida a recondu-
céo.

§ 4° - Poderao votar todos os servidores titulares de cargos efetivos, ativos ou

inativos.

§ 5° - Poderéo se candidatar todos os servidores titulares de cargos efetivos, ati-
vos e inativos, que preencherem as condigdes estabelecidas em lei.

§ 6° - A candidatura é individual.

§ 7° - Nao poderéo ser indicados ou eleitos servidores que estejam em estagio
probatorio.

§ 8° - Cada servidor ativo ou inativo tera direito de votar em um candidato para
Conselheiro Administrativo Ativo, Conselheiro Administrativo Inativo, Conselheiro
Fiscal Ativo, Conselheiro Fiscal Inativo e Diretor Presidente.

§ 9° - As eleigbes, ordinarias e suplementares, serdo realizadas pelo Instituto de
Previdéncia dos Funcionarios Publicos de Paulinia - Pauliprev e organizada por
uma Comissao Eleitoral, conforme estabelecido no § 1° deste artigo.

§ 10 - Ocorrendo vacéancia do cargo de membro titular eleito e ndo havendo su-
plente, far-se-a eleicdo suplementar para preenché-la, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias da abertura da vaga, prorrogavel, uma vez, por igual periodo.

§ 11 - O conselheiro eleito na forma do paragrafo anterior devera comprovar o
preenchimento dos requisitos previstos nesta Lei na data da posse, inclusive a
apresentacao do Certificado CPA-10 ou qualquer outro que o venha a substituir,
no ambito de determinagao por legislagéo federal.

§12 - Até que tome posse o candidato, nos termos do § 10 deste artigo, os
Conselhos de Administragéo e Fiscal continuardo funcionando normalmente, des-
de que respeitado o quérum minimo de instalagdo e de deliberagao e a paridade
em sua composi¢ao.

Art. 6° - Os incisos IV e VI do § 2°, 0 § 6° e o inciso IV do §10, todos do artigo
52 da Lei Complementar n° 18/2001, passam a vigorar com a seguinte redagao,
respectivamente:

“IV - ndo ocupar qualquer cargo em partido politico ou sindicato;

VI - Escolaridade minima correspondente a nivel médio, tendo os conselheiros titu-
lares e suplentes, a contar da data da posse dos primeiros, o prazo de 180 (cento
e oitenta) dias para apresentagéo de Certificado CPA-10 (Certificagdo Profissional
ANBIMA série 10) ou qualquer outro que o venha a substituir, no &mbito de deter-
minacao por legislagao federal;

§ 6° - No caso de vacancia do cargo de membro titular indicado na forma dos in-
cisos Il e lll deste artigo, o respectivo suplente assumira o cargo até a concluséo
do mandato, cabendo ao 6rgao ou entidade ao qual estava vinculado o ex-Conse-
Iheiro, se for o caso, indicar o novo membro suplente para cumprir o restante do
mandato.

IV - deixar de comparecer a duas sessdes consecutivas ou a quatro alternadas,
sem motivo justificado, durante o mandato previsto no § 3° do artigo 50-A.”

Art. 7° - O § 12, do artigo 52 e o artigo 52-A, ambos da Lei Complementar n°®
18/2001 ficam integralmente revogados.

Art. 8° - Fica acrescido o § 12 ao artigo 56 da Lei Complementar n° 18/2001, com
a seguinte redagéo:

“§12 - A Diretoria Executiva sera remunerada de acordo com a tabela de venci-
mentos, constante no Anexo |, conforme o seu cargo.

Art. 9° - O §2° do artigo 56 da Lei Complementar n° 18/2001 passa a vigorar com
a seguinte redagéo:

“§ 2° - Aeleigao do Diretor-Presidente sera realizada pelo Instituto de Previdéncia
dos Funcionarios Publicos de Paulinia - Pauliprev e organizada por uma Comisséo
Eleitoral, conforme ja estabelecido no §1° do Artigo 50-A.”

Art. 10 - O inciso VI do §2° e 0 §6°, ambos do artigo 63 da Lei Complementar n°®
18/2001, passam a vigorar com a seguinte redagao, respectivamente:
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“VI - Escolaridade minima correspondente a nivel médio, tendo os conselheiros ti-
tulares e suplentes, a contar da data da posse dos primeiros, o prazo de 180 (cento
e oitenta) dias para apresentacao de Certificado CPA-10 (Certificagao Profissional
ANBIMA série 10) ou qualquer outro que o venha a substituir, no &mbito de deter-
minacgao por legislagdo federal:

§ 6° - No caso de vacancia do cargo de membro titular indicado na forma dos in-
cisos Il e lll deste artigo, o respectivo suplente assumira o cargo até a concluséo
do mandato, cabendo ao érgéo ou entidade ao qual estava vinculado o ex-Conse-
Iheiro, se for o caso, indicar o novo membro suplente para cumprir o restante do
mandato.”

Art. 11 - O § 11 do artigo 63 da Lei Complementar n® 18/2001 fica integralmente
revogado.

Art. 12 - As alteragdes promovidas por esta Lei aplicam-se apos a realizagdo das
proximas elei¢cdes do Instituto Pauliprev, previstas para o ano de 2022, com exce-
¢ao do artigo 8°, que tera vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2022.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as dispo-
sigdes em contrario.

Paulinia, 11 de Fevereiro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrado e publicado no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PATRICIA CALVO MARIN
Secretaria Mun. de Chefia de Gabinete

GUILHERME MELLO GRAGCA
Secretario dos Negdcios Juridicos — Interino

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 14/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIGAO DE APARELHOS DE AR
CONDICIONADO

DATA E HORA LIMITE PARA CREDENCIAMENTO NO SITIO DA CAIXA ATE:
04/03/2022 AS 08h30

DATA E HORA LIMITE PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE:
04/03/2022 AS 09h

INiCIO DA DISPUTA DA ETAPA DE LANCES: 04/03/2022 AS 10h30

Obtencdo do Edital: gratuito através do sitio www.paulinia.sp.gov.br/editais ou
www.licitacoes.caixa.gov.br.

Paulinia, 14 de fevereiro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
PREFEITO MUNICIPAL

PREGAO ELETRONICO N° 15/2022

OBJETO: AQUISICAO DE AGUCAR E CAFE

DATA E HORA LIMITE PARA CREDENCIAMENTO NO SITIO DA CAIXA ATE:
04/03/2022 AS 08h30

DATA E HORA LIMITE PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE:
04/03/2022 AS 09h

INiCIO DA DISPUTA DA ETAPA DE LANCES: 04/03/2022 AS 10h30

Obtencdo do Edital: gratuito através do sitio www.paulinia.sp.gov.br/editais ou
www.licitacoes.caixa.gov.br.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCAGAO PARA CONTRATO DE TRABALHO

CONCURSO PUBLICO N° 02/2021
EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 02/2022

A Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Paulinia, no uso
de suas atribui¢cdes, e de acordo com o protocolo administrativo n°® 32131, 32171
e 32128/2021, convoca o candidato APROVADO para a fungao de Professor de
Educagao Basica no Concurso Publico n° 02/2021 — Edital de Homologacao n°
02/2021, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA TRAZER NO DIA DA CONVOCAGAO:

OBS.: DEVIDO A PANDEMIA DE COVID-19, PARAAGILIZAR O ATENDIMENTO,
SOLICITAMOS TRAZER A DOCUMENTAGAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL E COPIA SIMPLES (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | - REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso Pu-
blico n° 02/2021:

a) diploma ou certificado/certiddo de conclusao de Nivel Médio, devidamente regis-
trado(a), fornecido(a) por instituigdo reconhecida pelo Ministério de Educagao”;

b) Uma foto 3x4 recente;

c) Cédula de Identidade (RG) (Original e 02 copias simples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento ou Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartério, conforme o caso. (Original e 02 cépias simples). Se casa-
do(a) apresentar documento do conjuge RG/CPF (Original e 02 copias simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estédo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagéo civil (Original e 01 copia
simples);

f)lmpresséo do Comprovante de Situagao Cadastral do CPF emitido através do
site -https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/Consulta-
Situacao/ConsultaPublica.asp (02 cépias);

g) Impressado do comprovante de Resultado da Consulta de Qualificagdo Cadas-
tral - E-SOCIAL através do site: (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial). O
resultado da consulta deve constar “Os dados estdo corretos”;

h) Titulo de Eleitor (Original e Cépia Simples) e a impresséo das Certidées de Qui-
tacao Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/
certidoes;

i)Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagéo
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original
e 01 copia simples);

j)Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (Original e 02 cépias simples).

k) Declaragéo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia da
declaragao do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho);

I)Impresséo do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranga Pu-
blica do Estado de Sao Paulo (http://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx);

m)Impressao da Certiddo Estadual de Distribuicdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo (http://www.tjsp.jus.br/Primeiralnstancia/Se-
cretariaPrimeiralnstancia/Certidoes Default);

n) Declaragéo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, mencionando o local, fung&o e horario de trabalho; ou declara-
¢ao de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;

o) Carteirinha de Vacinagao atualizada (original e 01 copia simples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples).

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO (CTC) ou extrato do CADAS-
TRO NACIONAL DE INFORMAGOES SOCIAIS (CNIS), ambos emitidos pelo Ins-
tituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso do Regime Geral de
Previdéncia Social: e/ou

o CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO (CTC), conforme os termos da
Portaria MPS n° 154, de 15 de maio de 2018 e alteragbes, emitida pelo 6rgéo de
Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando for
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0 caso. MEU INSS — EXTRATO CNIS
r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigdo
do Edital do Concurso Publico n® 01/2021 e n° 02/2021 (Somente para PcDs).

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)

1. PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagao a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagao das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagao em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

2. RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

s) Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguin-
te link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a cAmera do seu celular
para o QR CODE.

3. PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatdrios de condi¢gdes de saude preexistentes (caso possua).

DATA: 18/02/2022 (SEXTA-FEIRA)

LOCAL: Prefeitura Municipal de Paulinia - Saldo Nobre
Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

BEATRIZ ANACLETO BRAGA
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

CONVOCAGAO PARA CONTRATO DE TRABALHO

CONCURSO PUBLICO N° 02/2021
EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 02/2022

A Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Paulinia, no uso
de suas atribui¢des, e de acordo com o protocolo administrativo n°® 32131, 32171
e 32128/2021, convoca o candidato APROVADO para a fungao de Professor de
Educagéao Basica no Concurso Publico n° 02/2021 — Edital de Homologagao n°
02/2021, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA TRAZER NO DIA DA CONVOCAGAO:

OBS.: DEVIDO A PANDEMIA DE COVID-19, PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO,
SOLICITAMOS TRAZER A DOCUMENTAGAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL E COPIA SIMPLES (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso
Publico n° 02/2021:

a) diploma ou certificado/certiddo de conclusao de Nivel Médio, devidamente regis-
trado(a), fornecido(a) por instituigdo reconhecida pelo Ministério de Educagao”;

b) Uma foto 3x4 recente;

c) Cédula de Identidade (RG) (Original e 02 copias simples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento ou Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartério, conforme o caso. (Original e 02 cépias simples). Se casa-
do(a) apresentar documento do conjuge RG/CPF (Original e 02 copias simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estdo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (Original e 01 copia
simples);

t) Impressdo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site -https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/Consulta-
Situacao/ConsultaPublica.asp (02 cépias);

f)lmpressdo do comprovante de Resultado da Consulta de Qualificagdo Cadas-
tral — E-SOCIAL através do site: (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial). O
resultado da consulta deve constar “Os dados estdo corretos”;

u) Titulo de Eleitor (Original e Cépia Simples) e a impressao das Certiddes de Qui-
tagdo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/
certidoes;

g) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagao
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original
e 01 copia simples);

h) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou

i) Declaragdo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (cépia da

v) Impressdo do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Segurancga
Publica do Estado de S&o Paulo (http://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.

w) Impresséo da Certidao Estadual de Distribuicdo de Agbes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo (http://www.tjsp.jus.br/Primeiralnstancia/Se-

j)Declaragao indicando a atividade publica ou particular que o classificado porven-
tura exerga, mencionando o local, fungéo e horario de trabalho; ou declaragao de

I)RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF

CONVOCADO telefone dos ultimos 60 dias (Original e 02 copias simples).
12 CONVOCAGAO declaragao do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho);
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB |
Classificag&o Nome Horario .
76° Edson Rossetti Alves 09:30 aspx);
77° Debora Escudeiro Ponchio 09:30
78° Valdir Lopes 09:30 cretariaPrimeiralnstancia/Certidoes_Default);
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB I
Classificagio |Nome Disciplina 09:30 que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;
1° PcD Leticia Lopes da Rocha Artes 09:30 k) Carteirinha de Vacinagao atualizada (original e 01 cépia simples);
1° PcD Isaura Torres Weise Ed. Especial 09:30 (01 copia simples)
5° Mariana Fiori Carvalho da Silva | Ed. Especial 10:00 m) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):
4° Fernanda Mota Rocha Enfermagem 10:00

Importante: O uso de mascara de protecéo facial € obrigatério para entrada na
Prefeitura Municipal de Paulinia, conforme Decreto Municipal n® 7809, de 05 de
maio de 2020.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

oCERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO (CTC) ou extrato do CADASTRO
NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), ambos emitidos pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso do Regime Geral de Pre-
vidéncia Social: e/ou

oCERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO (CTC), conforme os termos da
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Portaria MPS n° 154, de 15 de maio de 2018 e alteragdes, emitida pelo 6rgao de
Regime Préprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso. MEU INSS — EXTRATO CNIS

n) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrico
do Edital do Concurso Publico n® 01/2021 e n° 02/2021 (Somente para PcDs).

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)

1. PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagao a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagao das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

2. RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

x) Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguin-
te link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a cAmera do seu celular
para o QR CODE.

3. PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatdrios de condi¢gdes de saude preexistentes (caso possua).

DATA: 18/02/2022 (SEXTA-FEIRA)

LOCAL: Prefeitura Municipal de Paulinia - Saldo Nobre
Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCADO
22 CONVOCAGAO
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB |
Classificagao Nome Horario
03° Aline Terron Senoni 08:30
08° Claudia Cristina Fiori Guilherme 08:30
16° Fernanda Marques da Silva 08:30
47° Ana Paula Galiciani de Lima 08:30
52° Victor Landim de Mello 08:30
75° Luciana Sardenha Galzerano 08:30
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB I
Classificagao |Nome Disciplina 09:00
1° Marcos Felipe Martins de Sant Anna | Portugués 09:00
2° Isabella de Oliveira Miasato Inglés 09:00
3° Daniel Luis Storani Geografia 09:00
4° Fernanda Lodi Trevisan Geografia 09:00

Importante: O uso de mascara de protegao facial é obrigatério para entrada na
Prefeitura Municipal de Paulinia, conforme Decreto Municipal n® 7809, de 05 de
maio de 2020.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

BEATRIZ ANACLETO BRAGA
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

PORTARIA N° 76/2022

CONCEDE LICENGA SEM VENCIMENTOS, A PEDIDO, DE SERVIDOR ES-
TATUTARIO.

O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando
das atribui¢des legais de seu cargo e em conformidade com o art. 71 da Lei Com-
plementar n® 17 de 09/10/2001, Lei Complementar n°® 32 de 13/12/2005 e Protoco-
lo n® 3257/2022, pela presente,

RESOLVE:

| — Conceder LICENGCA SEM VENCIMENTOS, a pedido, pelo periodo de 02 anos,
a servidor PEDRO ARTHUR CAPRIO SATORATO, matricula n°® 12.676-4, Guarda
Municipal, CPF 418.703.348-33, no periodo de 16/02/2022 a 15/02/2024, totali-
zando 02 anos.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos a partir
de 16 de fevereiro de 2022.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
Paulinia, 14 de fevereiro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Controle e Pagamento de Pessoal - DCPP e publi-
cada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na data supra.

PORTARIA N° 77/2022

CESSAO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL AO TRIBUNAL DE JUSTI-
GA DO ESTADO DE SAO PAULO - FORUM DE COMARCA DE PAULINIA.

O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito Municipal, usando das atribui-
¢Oes legais de seu cargo e em conformidade com a Lei Municipal n® 3.628, de
12/04/2018 e Protocolo n°® 4364/2022, pela presente,

RESOLVE:

| - Colocar a disposigéo do Tribunal de Justiga do Estado de Sdo Paulo — Férum de
Comarca de Paulinia, o servidor JEAN FELIP GONCALVES LOPES, Auxiliar de
Educacéao Infantil, lotado Secretaria Municipal de Educagao, matricula n® 11.166-0,
CPF 356.517.058-13.

Il — A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos
a partir de 16 de fevereiro de 2022.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
Paulinia, 14 de fevereiro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Controle e Pagamento de Pessoal — DCPP e publi-
cada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na data supra.

PORTARIA N° 78/2022

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE COMISSAO ESPECIAL SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTE.
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O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando
das atribuigdes legais de seu cargo e em conformidade com o Decreto Municipal
n°® 7362/2018 e conforme Protocolo Administrativo n® 3897/2018 — Secretaria Mu-
nicipal de Transporte, pelo presente,

RESOLVE:

I - Nomear a COMISSAO ESPECIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANS-
PORTE, para apuragdo de eventuais responsabilidades em face do Sr. LA.G,,
matricula 12.756-6, com os seguintes membros:

JOAO VICTOR TEIXEIRA — Matricula 13.669-7

JOSE CLAUDIO CASTOLDI — Matricula 13.527-5

TONi ROBERTO DA SILVA GUIMARAES — Matricula 13.533-0

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 14 de fevereiro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Controle e Pagamento de Pessoal - DCPP e publi-
cada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na data supra.

SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS

PORTARIA N.° 005/2022

“DISPOE SOBRE A INSTAURAGAO DE SINDICANCIA INVESTIGATIVA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O cidaddo GUILHERME MELLO GRACA, Secretario de Negdcios Juridicos In-
terino, no uso das atribui¢cdes legais de seu cargo, com fulcro no artigo 2°, inciso
|, alinea “b” do Decreto n° 4.990, de 27 de setembro de 2002, considerando os
termos do protocolo administrativo n°® 32120/2021, pela presente,

RESOLVE:

I — Instaurar SINDICANCIA INVESTIGATIVA para apurar eventual responsabili-
dade funcional de servidor publico relacionada aos fatos narrados no protocolo
administrativo n°® 32120/2021, tendo como interessada a Secretaria Municipal de
Saude.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

GUILHERME MELLO GRAGCA
Secretario de Negdcios Juridicos Interino

Lavrada na Secretaria de Negdcios Juridicos e publicada na data supra.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL DE CONVOCAGAO

EMEI “VITORIA RIVABEN PIGATTO”
Av. dos Expedicionarios, 715 - Jardim Calegaris Paulinia - CEP: 13140-111
Fone: (19) 3874-3270

A Direcéo da Escola Municipal de Educacgéao Infantil “Vitoria Rivaben Pigat-
to”, situada a Avenida dos Expedicionarios, 715, Jardim Calegaris, Paulinia-SP,
convoca todos os pais, professores, funcionarios e comunidade escolar, para a
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, a ser realizada no dia 23/02/2022, 42 feira,
as 17h30 em primeira convocagéo e as 18h em segunda convocagao, de maneira
remota via Google Meet, no link de acesso:_https://meet.google.com/ibh-zhrf-xsc

para tratar sobre:

1- Alteracdo do Estatuto da APM;

2- Prorrogagdo do mandato dos membros da APM,;
3- Eleigao dos novos membros da APM;

Paulinia, 14 de fevereiro de 2022.

GISELE CRISTINA BIONDO
Martins Diretora de Unidade Escolar

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
Criado pela Lei Municipal n° 3.144, de 17 de Novembro de 2010.

22 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
BIENIO 2021/2023

O Conselho Municipal do Idoso CMI, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere
a Lei Municipal n° 3.144, convoca a populagdo e todos os seus membros conse-
Iheiros a participar da 22 Reunido Ordinaria de 2022, que sera realizada no dia
21/02/2022, as 09h, no Centro de Convivéncia Melhor Idade “Tia Lidia”, respeitan-
do as medidas de prevengao e combate ao Coronavirus.

PAUTA:

1 - Le itura e Aprovagao da Ata Reuniéo Anterior;

2 - Estabelecer cronograma de reunides das Comissdes do CMI;
3 — Retorno dos casos encaminhados ao CREAS;

4 - Informes Gerais.

Paulinia, 14 de fevereiro de 2022.

VERA LUCIA VERONEZE
Presidente do CMI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
Lei Federal n° 8.069/90 e Lei Municipal n° 2.271/99
Paulinia, 11 de fevereiro de 2022

22 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE - 2022

Informamos a populagéo e aos Conselheiros que compdem este Conselho que a
22 Reuniao Ordinaria Mensal do ano de 2022 sera realizada no dia 17 de fevereiro
de 2022 (quinta-feira) as 9h, no Saldo Nobre da Prefeitura, cumprindo as reco-
mendagdes de saude publica de prevengdo em razdo ao combate ao COVID19.

PAUTA:

1- Conferencia de quérum;

2- Leitura e aprovacgao da Ata anterior;

3- Informes Gerais;

4- Comissao Intersetorial de Enfrentamento a Violéncia Contra Criangas e Adoles-
centes;

5- Plano de Agéo 2022;

6- Semana de Prevengdo a Gravidez na Adolescéncia;

7- Assuntos Gerais.

GISELA DA SILVA PEREIRA
Presidente do CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PAULINIA

22 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PAULINIA - CMASP

Informamos a populagéo e aos Conselheiros que compde este Conselho, que a 22
Reunido Extraordinaria de 2022, sera realizada no dia 18/02/2022 (sexta-feira),

Diario Oficial | Paulinia | Edi¢do 1.777 | Paulinia, 15 de Fevereiro de 2022| 6


 https://meet.google.com/ibh-zhrf-xsc

as 9 horas, na Casa dos Conselhos, situado na Avenida Getulio Vargas n° 527
Nova Paulinia.
Respeitando as medidas de Prevencido e Combate ao Covid-19.

PAUTA:

1. Leitura e aprovagao de ATAS anteriores;

2. Apresentagao de Relatdrio de Visita do CIEE e Minuta da Resolugéo a ser pu-
blicada;

3. Apresentagéo e aprovagao da Dotagdo Orgamentaria estadual para reprogra-
magcao no Exercicio 2022;

4. Informes Gerais.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

VALERIA SERRA DE FREITAS GUIMARAES
Presidente do CMASP

PAULIPREV

PORTARIA N° 027/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQI\O
Artigo 40°, § 1°, inciso lll, alinea “a” da Constituigcao Federal

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
3758/2021, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do §
1°, 111, “@” do art. 40 da CF, com proventos integrais calculados pela média aritmética
e reajuste pelo INSS, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). ROSANGELA
APARECIDA CARVALHO SOTANO CICARONI, PIS/PASEP n° 1.065.819.516-3,
matricula n°® 9919-8, ocupante do cargo efetivo de AGENTE DE APOIO OPERA-
CIONAL, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdao, com efeitos
retroativos a 14/02/2022.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 028/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
Artigo 40°, § 1°, inciso lll, alinea “b” da Constituicao Federal

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
3834/2021, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade, nos termos do § 1°, lll, “b” do
art. 40 da CF, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢cdo, a razao de
43,67% de sua média remuneratoéria, com reajuste pelo INSS, ao servidor publico
municipal Sr. MAURO COIM MOORI, PIS/PASEP n° 1.800.414.107-8, matricula
n° 11175-9, ocupante do cargo efetivo de MEDICO PLANTONISTA, do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdao, com efeitos
retroativos a 14/02/2022.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 029/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
Artigo 40°, § 1°, inciso lll, alinea “b” da Constituicdo Federal

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n°® 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
4011/2022, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade, nos termos do § 1°, Ill, “b” do art. 40
da CF, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo, a razdo de 56,78%
de sua média remuneratéria, com reajuste pelo INSS, a servidora publica muni-
cipal Sra. MARIA LUZINETE BONORA TELES, PIS/PASEP n° 1.077.450.445-2,
matricula n°® 8823-4, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGCAO
BASICA I, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 14/02/2022.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 030/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 3° da E.C. 47/2005

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n°® 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
3921/2021, resolve:

1. Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢do, nos termos do
art. 3° da EC 47/2005, com proventos integrais calculados pela ultima remunera-
¢ao e reajuste pela paridade, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). RUTH
APARECIDA RODRIGUES DE SOUZA, PIS/PASEP n° 1.009.913.535-0, matri-
cula n° 5545-0, ocupante do cargo efetivo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, do
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 14/02/2022.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 031/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
Artigo 40°, § 1°, inciso lll, alinea “b” da Constituicao Federal

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
1952/2020, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade, nos termos do § 1°, lll, “b” do
art. 40 da CF, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, a razdo de
61,62% de sua média remuneratoria, com reajuste pelo INSS, a servidora publica
municipal Sra. INES VIEIRA PEREIRA, PIS/PASEP n° 170.003.462-38, matricula
n°® 3167-4, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdao, com efeitos
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retroativos a 14/02/2022.
Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 032/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQI\O
Artigo 40°, § 1°, inciso lll, alinea “a” da Constituigcao Federal

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
3896/2021, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do §
1°, 1ll, “a” do art. 40 da CF, com proventos integrais calculados pela média aritméti-
ca e reajuste pelo INSS, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). LUIZA MAT-
SUSATO SOUZA, PIS n° 12084533823, matricula n° 7677-5, ocupante do cargo
efetivo de Monitor, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos
retroativos a 14/02/2022.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 033/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO
§ 1°, inciso lll, alinea “a” e § 5° do art.40 da CF

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
3583/2021, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do
§ 19, Ill, “a” e § 5° do art.40 da CF, com proventos integrais calculados pela mé-
dia aritmética e reajuste pelo INSS, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a).
ALESSANDRA VERGINELLI TURATTO, PIS n° 124.25400.01.1, matricula n°
5939-0, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagao Basica |, do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao
e seus efeitos retroativos a 14/02/2022.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 034/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 6° da EC 41/2003

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
3699/2021, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do
art. 6° da EC 41/2003, com proventos integrais calculados pela ultima remunera-

cdo e reajuste pela paridade, ao(3) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). SINEI-
DA APARECIDA DE OLIVEIRA, PIS n° 12065812364, matricula n° 4015-0, ocu-
pante do cargo efetivo de Professor de Educagao Basica |, do quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos
retroativos a 14/02/2022.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

Beatriz de L. N. Borlina Bernardi
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 035/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 3° da E.C. 47/2005

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
4017/2022, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do
art. 3° da EC 47/2005, com proventos integrais calculados pela ultima remunera-
¢ao e reajuste pela paridade, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). ELDRE-
EN MARA VALIM MOREIRA, PIS n°® 124.79289.18.6, matricula n® 4978-6, ocu-
pante do cargo efetivo de FONOAUDIOLOGO, do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo
e seus efeitos retroativos a 14/02/2022.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 036/2022

APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR POR TEMPO DE CONTRIBUI-
GAO
Artigo 6° da EC 41/2003 c/c § 5° do artigo 40 da Constituicao Federal

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
3243/2021, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Especial de Professor por Tempo de Contribuigéo,
nos termos do art. 6° da EC 41/2003, c/c § 5° do art. 40 da CF, com proventos
integrais calculados pela ultima remuneragéo e reajuste pela paridade, ao(a)
servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). GISELE SILVA DA COSTA CARDOZO,
PIS n° 125.87537.22.5, matricula n® 5848-3, ocupante do cargo efetivo de Pro-
fessor de Educagéo Basica I, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos
retroativos a 14/02/2022.

Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 037/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 3° da E.C. 47/2005
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A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
3955/2021, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do
art. 3° da EC 47/2005, com proventos integrais calculados pela ultima remunera-
¢ao e reajuste pela paridade, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). RITA DE
CASSIA GIRALDI MASSIMINO, PASEP n° 1.703.569.114-4, matricula n® 3093-7,
ocupante do cargo efetivo de Psicdlogo, do quadro de pessoal da Prefeitura Mu-
nicipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Paulinia, 15 de fevereiro de 2021.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 038/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 3° da E.C. 47/2005

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
3964/2021, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do
art. 3° da EC 47/2005, com proventos integrais calculados pela ultima remunera-
ca0 e reajuste pela paridade, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). MONI-
CA MARIA SCHAEFER, PIS n° 11284120958, matricula n® 5397-0, ocupante do
cargo efetivo de Fisioterapeuta, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Paulinia, 15 de fevereiro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PROGRAMA MUNICIPAL DE

CASTRACAO 2022

Inscrigdes

De 16 a 25 de fevereiro

Local:
<¥- Seddema (Paco Municipal)
Documentos necessarios:
QOriginais e Copias do RG (ter idade minima de 18 anos),
CPF e comprovante de residéncia no nome do tutor
(residir em Paulinia). VAGAS LIMITADAS

CASTRACAO
08 e 09 de marco - Bairro Santa Terezinha

*Caes e Gatos braquicefalicos (focinho achatado)
nao estdo contemplados neste programa.
Para realizar a castragao, o animal

(ca0 ou gato) deve estar em boas condicdes
de saude e ter idade entre 60 dias a 7 anos.
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